Varför – Lean-drivet ledarskap? 

Lean drivet ledarskap innebär att alla följer leanprinciperna och att man skapar en värderingsstyrd kultur. För att lyckas med det Lean-drivna ledarskapet så behöver man som organisation odla och utveckla självledarskapet hos såväl ledare som medarbetare. 

Leanprinciper – Lean-drivet ledarskap
· Odla ledare som känner verksamheten på djupet, lever enligt företagets filosofi och lär andra göra det.
· Utveckla enastående människor och arbetslag som följer företagets filosofi
· Bli en lärande organisation genom att oförtröttligt reflektera och ständigt förbättra.
